GOLTAS ENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI

ANASOZLESMESi/2017

KURULUS!?

Madde 1: Ugiincii maddede unvani, merkezi ve uyruklugu yazili hitkkmi sahis kurucu ile ad, soyad,
ikametgah ve uyrukluklari yazili hakiki sahis kurucular arasinda, Tirk Ticaret Kanunu'nun ani
kurulus ve bu ana s6zlesme hiikimleri geredince bir anonim sirket kurulmustur.

SIRKETIN UNVANI? ) _ o o _
Madde 2: Sirketin ticaret unvani “"GOLTAS ENERJI ELEKTRIK URETIM ANONIM SIRKETI”dir. Bu
ana sozlesmede kisaca “"SIRKET"” olarak anilacaktir.

KURUCULAR!

Madde 3: Sirketin kuruculari asagida gosterilmistir.

Unvani / Adi Soyadi Merkezi / ikametgahi Uyruklugu

1. Goltas Goller Bdlgesi Cimento Sanayi Isparta -Afyon Karayolu 15.Km TC

ve Ticaret Anonim Sirketi Isparta

2. Sevket Demirel istiklal Mah. Fatih Sk. No:10 TC
Isparta

3. Sehriban Nihan Atasagun istiklal Mah. Fatih Sk. No:10 TC
Isparta

4. Neslihan Demirel istiklal Mah. Fatih Sk. No:10 TC
Isparta

5. Yilmaz Kasap Istasyon Cad. Giintag Apt. No:34/4 TC
Isparta

AMAC VE KONU1/7/10,11

ISLETME KONUSU

Madde 4: Sirket, elektrik enerjisi tretim tesisi kurulmasi, isletmeye alinmasi, kiralanmasi, elektrik
enerjisi Uretimi, Uretilen elektrik enerjisinin ve/veya kapasitenin musterilere satisi ile istigal eder.

Sirket bu amacini gerceklestirmek lGzere elektrik piyasasina iliskin ilgili mevzuata uygun olarak
asadidaki konularda faaliyette bulunacaktir:

1.Elektrik enerjisi Gretmek amaciyla her turll tesisi kurmak, isletmeye almak, devralmak,
kiralamak, kiraya vermek,

2.Uretilen elektrik enerjisi ve/veya kapasiteyi toptan satis lisansi sahibi tiizel kisilere, perakende
satis lisansi sahibi tlzel kisilere ve serbest tiketicilere ikili anlasmalar yoluyla satmak,

3.Kontrol olusturmaksizin kurulmus veya kurulacak dagitim sirketleri ile istirak iliskisine girmek,
4 .Kurulmus veya kurulacak elektrik enerjisi Gretim sirketleri ile istirak iliskisine girmek.

Diger taraftan Sirket, isletme konusu ile ilgili hususlari gergeklestirmek igin sirket faaliyetleri ile
sinirl olmak kaydiyla asagidaki hususlar ile de istigal edebilir;

1.Faaliyet konulari ile ilgili olarak, acenteler, mimessillikler, subeler agmak ve pazarlamacilik
faaliyetinde bulunmak.

2.Faaliyet konular ile ilgili olarak, yurtici ve yurtdisindan makine ve ekipman kiralamak, satin
almak ve satmak,
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3.Faaliyet konulari ile ilgili olarak tesisleri kiralamak, satin almak, satmak ve isletmek,

4.Faaliyet konular ile ilgili olarak her tarli menkul ve gayrimenkul mal ve arag edinmek, bunlari
isletmek, satin almak, satmak, ipotek almak ve vermek, gayrimenkule miteallik, tevhid, ifraz,
terk, irtifak hakki tesisi, terkini ve benzeri tim islemleri yapmak, sirketin leh ve aleyhine ayni
haklar tesis etmek,

5.Kendi ihtiyaci igin para temini amaciyla yerli veya yabanci sirket ve bankalardan uzun, orta ve
kisa vadeli krediler almak, musterek borglu ve miteselsil kefil olmak veya yalnizca kefil olmak,

6.Kendi ihtiyaci icin ya da Gglnci sahislarin borglarini ve alacaklarini temin igin ipotek, rehin, kefalet

ve diger teminatlari almak ve vermek,
7.Faaliyet konulan ile ilgili olarak yerli ve/veya yabanci sirketler ile anlasmalar yapip, yurtici ve
yurtdisinda ihalelere girmek ve taahhutte bulunmak,

8.Kurucu olarak katildigi ve istirak ettigi mevcut veya kurulacak sirketlerin idare ve teknik
organizasyonlarini saglamak,

9.Faaliyet konusu ile ilgili yerli ve yabanci sahis sirketleri, sermaye sirketleri, adi sirket ve gergek
kisilerle yabanci sermayeli sirketler, adi ortakliklar ve is ortakliklari kurmak, kurulmus ortaklilara
katilmak, bunlarin hisse senetlerini ve tahvillerini aracilik etmemek kaydiyla almak ve satmak,

10.Faaliyet konularina giren sinaf ve ticari yatinmlarda bulunmak,

11.Amaci ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalik, (know how) ve diger sinai miulkiyet haklarini
iktisap etmek, devir ve ferag etmek ve bunlar Gzerinde lisans anlasmalari yapmak. Sirket yukarida
yazili olanlar disinda yararh gérilecek is ve islemlere Yonetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurul'un
verecedi karar ile girebilir.

HISSE SENETLERINiIN DEVRit7:101!

Madde 5: Onlisans siiresi icerisinde ve iiretim lisansi alinincaya kadar, veraset ve iflas nedenleri ile
Elektrik Piyasasi Lisans Yonetmeliginin 57 nci maddeside belirtilen istisnalar disinda, Sirket ortaklik
yapisinin dogrudan veya dolayl olarak degismesi, paylarin veya pay senetlerinin devri veya devir
sonucunu doguracak is ve islemler yapilamaz.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirket sermayesinin yiizde on veya daha fazlasini temsil eden paylarin,
dogrudan veya dolayh olarak bir gercek veya tiizel kisi tarafindan edinilmesi ile yukarida belirtilen
sermaye pay! degisikliklerinden bagimsiz olarak Sirketin ortaklik yapisinda kontroliin degismesi
sonucunu veren pay veya pay senetlerinin devri icin —islem gergeklestiriimeden once- her defasinda,
Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayinin alinmasi zorunludur.

BiRLESME HUKUMLERi!7:10
Madde 6: Uretim lisansi alindiktan sonra Sirketin;
a) Baska bir lisans sahibi ile,
b) Lisans sahibi olmayan bir tizel kisiyle birlikte, kendi veya lisans sahibi diger bir tizel kisi
blinyesinde,
tiim aktif ve pasifleri ile birlikte birlesmek istemesi,
¢) Tam veya kismi olarak boliinmek istemesi,
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halinde -birlesme veya boliinme islemi gergeklestiriimeden 6nce- Eneriji Piyasasi Diizenleme Kurumu
onayi alinmasi zorunludur. izinin verildigi tarihten itibaren alti ay icerisinde, birlesme veya béliinme
islemi tamamlanmadigi takdirde, verilen izin gegersiz olur. Bu durumda, Kurul karari ile yeniden izin
almaksizin birlesme islemlerine devam olunamaz.

ANASOZLESME DEGISIKLIGI 711

Madde-7: Onlisans siiresi igerisinde ve {retim lisansi alinincaya kadar Sirketin pay senetlerinin
nevi ve ortaklik yapisinda dedisiklik yapilamayacadina iliskin hilkim ile Sirket sermaye miktarinin
dusuridlmesine iliskin esas sozlesme dedisikliklerinde Enerji Piyasasi Dizenleme Kurumu onayi
alinmasi zorunludur.

Uretim lisansi alindiktan sonra Sirketin pay senetlerinin nevi ve pay devirleri ile sirket birlesme ve
bolinmelerine, Sirket sermaye miktarinin dislrilmesine iliskin hiikiimlere yonelik esas s6zlesme

degisikliklerinde Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu onayi alinmasi zorunludur.

MERKEZ ve SUBELER!/7:10

Madde 8: Sirket’in merkezi Istanbul’ dur.

Sirket'in adresi, Visnezade mah. Prof. Dr. Allaattin Yavasca sok. Marmara Apt. No:4 D:2 Besiktas/
Istanbul’ dadir.

Sirket, Gumriik ve Ticaret Bakanligi'na bilgi vermek sartiyla, yurt icinde ve disinda subeler acabilir.
Adres degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil ve Tlrkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan
ettirilir ve ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanhdi'na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis olmasina ragmen, yeni adresini siresi icinde
tescil ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

SURE7,10
Madde 9: Sirketin slresi sinirsizdir.

SERMAYE ve HISSE SENETLERININ NEVI 1234567891013

Madde 10: Sirketin sermayesi her biri 1- (Bir) Turk Liras! itibari dederli 94.400.500.-
(Doksanddértmilyondértylzbinbegyiz) adet hisseye ayrilmig 94.400.500.-
(Doksandortmilyondértylzbinbesyliz) Tirk Lirasidir.

Onceki sermayeyi teskil eden 32.000.000-(Otuzikimilyon) TL'nin tamami muvazaadan ari sekilde
tam ve nakden 6¢denmistir.

Bu defa artinlan 62.400.500.-(Altmisikimilyondértylizbinbesytiz) TL'nin, 30.079.450,26 TL'si
mevzuatin sermayeye eklenmesine izin verdigi finansal tablolarda yer alan 6z sermaye altindaki ig
kaynaklarin tamami kullaniimak suretiyle artirilarak, artinm tarihindeki mevcut paylara dagitiimis,
32.321.049,74 Tl'si ise, Sirket pay sahipleri tarafindan taahhit edilmek suretiyle %’G tescilden
Once tam ve nakden ddenmis, geri kalani ise 24 ay igerisinde 6denecektir.

Yénetim Kurulu, alacagi karar dogrultusunda belirtilen tarihten 6énce sermaye taahhit borglarinin
6denmesini istemeye yetkilidir.
Sirketin pay senetlerinin tamami nama yazilidir. Sirket hamiline yazili pay senedi gikaramaz.
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SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI!’
Madde 11- Sirketin sermayesi Tlrk Ticaret Kanunu hiklimleri geredince arttirilabilir veya
azaltilabilir.

RUCHAN HAKKI/7,10

Madde 12: Yonetim Kurulu gerekli gordigu zamanlarda artirilan sermayeden dogan rlichan
hakkini Turk Ticaret Kanununun 461. maddesi geredince kullaniimasina, kismen veya tamamen
kisitlamaya, itibari dederi Ustlinde satis karari almaya ve bu konudaki diger hususlarda karar
almaya ve hisse senetlerini birden fazla kupirler halinde birlestirmeye yetkilidir. Hisse senetlerinin
birden fazla kupurler halinde birlestirilmesi, her hisseye bagl hak ve ylkumlultklerde bir dedisiklik
meydana getirmez.

Kullanilmayan riichan hakki kalirsa, bunlari kullanacak sahislari ve pay miktarlarini Yénetim Kurulu
tespit eder.

TAHVIL CIKARILMASI!7/10

Madde 13: Sirket Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatina uygun olarak ydnetim
kurulu karar ile tahvil ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araclarini ihrag
edebilir.

YONETIM KURULU SECIMil.7,10,12

Madde 14: Sirket, Genel Kurulca, paydaslar arasindan veya disaridan en ¢ok (g yil igin segilen, en
az Ug azami yedi Uyeden ibaret bir Yénetim Kurulunca idare edilir.

Silresi sona eren Uye yeniden segilebilir.

GOREVLER]1/7:10

Madde 15: Sirketin isletme konusuna dahil bitin islemler hakkinda karar almak, kanun ve esas
s6zlesmeyle minhasiran Genel Kurula birakilmis salahiyetler disinda tamamen Y6netim Kurulu’na
aittir.

SIRKETiIN TEMSIL VE iLzAMIY?

Madde 16: Sirket Yonetim Kurulunca idare ve temsil olunur.

Sirket adina duzenlenecek belgelerin gecerli olmasi ve sirket’i ilzam edebilmesi igin, Yonetim
Kurulu Uyelerinden veya Yénetim Kurulu Karari ile kendilerine temsil yetkisi verilenlerden ikisinin
Sirket unvaninin ilavesi suretiyle imza edilmesi sarttir.

Sirket adina imzaya yetkili olanlar ile bunlarin ne suretle imza atacaklari ve imza dereceleri
Ydénetim Kurulu'nca kararlastinlir, tescil ve ilan edilir.

CALISMASI?

Madde 17: Yonetim Kurulu, Uyeleri arasindan bir baskan ve bir baskan vekili seger. Katiplik
yapmak Uzere Yonetim Kurulu Gyelerinden veya disaridan bir kisi segilir.

Yénetim Kurulu Sirket igleri ve muameleleri lGzum gdsterdikce toplanir. Ancak, en az g ayda bir
defa toplanmasi sarttir.

Uyelerden biri gdériisme talebinde bulunmadikca Yénetim Kurulu kararlari, Gyelerden birinin
muayyen bir konuda yaptigi teklife digerlerinin yazili muvafakati alinmak suretiyle de verilebilir.
Kararlarin muteberligi yazilip imza edilmis olmasina baglidir.

Uyelerin digerlerine niyabeten rey vermeleri caiz dedildir. Ancak, toplantida hazir bulunamayan
Uye gindemde mevcut mesele hakkinda goéristni yazili olarak bildirebilir ve bu takdirde gorisu
Ydnetim Kurulu karar defterine yazilir.

GOREV BOLUMU/7/10
Madde 18: Temsil yetkisi Sirket Yonetim Kurulu Uyeleri arasinda bélinebilir. Bu durumda TTK
370. Madde hiukmU sakhdir. Yonetim kurulu hazirlayacadl i yonergede yer alan esaslar
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gercevesinde, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu Uyesine veya
Uglncl kisiye devredebilir.

UCRET/7,10
Madde 19: Yonetim Kurulu Gyelerine ve murahhas (yelere, Genel Kurulca tespit edilecek miktarda
ayhk Gcret 6denir.

DENETIM10
Madde 20: Sirket’in ve mevzuatta ongorilen dider hususlarin denetimi hakkinda Turk Ticaret
Kanunu’nun ve ilgili mevzuatin ilgili maddeleri uygulanir

GENELKURULTOPLANMASI!®

Madde 21: Sirket Genel Kurulu olagan veya olaganUstl olarak toplanir.

Olagan Genel Kurul toplantisi, her hesap dénemi sonundan itibaren (g ay iginde ve en az yilda bir
defa olur. Bu toplantida, Tlrk Ticaret Kanununda ve esas stzlesme’de tespit olunan hususlar ve
toplanti glindemi gorUsllerek karara baglanir.

Olaganustl Genel Kurul toplantisi, Sirket islerinin gerektirdigi durum ve zamanlarda toplanir.

TOPLANTI YERI!0

Madde 22: Genel Kurullarin toplanti yeri Sirket merkezidir. Ancak, gerekli gorildigi durumlarda
Yonetim Kurulu Sirket subelerinin bulundugu yerlerden birinde de toplantiya cagrilabilir. Genel
Kurullar Sirketin merkez veya sube binalarinda veya bu merkez veya subelerin bulundugu sehrin
uygun bir yerinde toplanir.

TEMSIL SEKLi®
Madde 23: Pay sahipleri, oy haklarini genel kurulda, paylarinin toplam itibari dederiyle orantili
olarak kullanir. Her pay sahibi sadece bir paya sahip olsa da en az bir oy hakkini haizdir

Genel Kurul toplantilarinda paydaslar kendilerini diger paydaslar arasindan veya haricten tayin
edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette paydas olan vekiller kendi oylarindan baska
temsil ettikleri paydaslarin sahip oldugu oylarn kullanmaya yetkilidirler.

Vekaletnamelerin GUmrik ve Ticaret Bakanligi dlzenlemelerinde belirflenen esaslara gore
duzenlenmesi sarttir.

BASKANLIK DIVANI!®

Madde 24: Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Baskani, bulunmadidi takdirde Yonetim
Kurulu Baskan Vekili, o da bulunmadidi takdirde Yonetim Kurulunca secilecek bir kisi baskanhk
eder.

Baskan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve gerekli gorulirse yeteri kadar oy toplama memuru
goérevlendirilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSiLCiSI BULUNDURULMAS!®

Madde 25: Genel Kurul toplantilarinda Guimriik ve Ticaret Bakanligi Temsilcisinin bulunmasi ve
toplanti zabitlarinin ilgililerle birlikte imzalamasi sarttir. Temsilcinin giyabinda yapilacak Genel Kurul
toplantilarinda verilecek kararlar ve Temsilcinin imzasini tasimayan toplanti zabitlari gegerli degildir.

MERASIMSIZ TOPLANTI®

Madde 26: Bitin paydaslar ve temsilcileri, aralarindan biri itiraz etmedigi takdirde Genel Kurul
toplantilarina dair diger hikimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya davet hakkindaki merasime
riayet etmeksizin de Genel Kurulu toplayabilirler.

Boyle bir toplantida buitin paydaslar veya temsilcileri hazir olmak sartiyla Genel Kurulun
gorevlerinden olan konular gérisllerek karara baglanabilir.

MALI HUKUMLER HESAP DONEMI !0
Madde 27: Sirketin hesap dénemi, Ocak ayinin birinci gliniinden baslar ve Aralik ayinin sonuncu
gunl sona erer.

KARIN TESBiTi VE DAGITIMI®®
Madde 28: Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile
muhtelif amortisman gibi sirketce 6édenmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tizel



kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dislldikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda
gorilen net donem kari, varsa gecmis yil zararlarinin distlmesinden sonra, sirasiyla asadida
gosterilen sekilde dagitilir :

Genel Kanuni Yedek Akce:
a) % 5'i kanuni yedek akgeye ayrilir.
Birinci Kar Payi:

b) Kalandan, Kalandan Yonetim Kurulu'nun teklifi ve Genel Kurulun tasvip edecedi oran ve
esaslara goére birinci kar pay! pay! 6denir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, kalan karin % 3’GY6netim kurulu Uyelerine ve% 2'si
memur, isci ve mistahdemlere,%1'i Demirel Vakfi'na dagitiimak Gzere ayrilr.
Ikinci Kar Payi:

d) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen mebladlar distikten sonra kalan
kismi,Genel Kurul,kismen veya tamamen ikinci kar pay! olarak dagitmaya veya Tlrk Ticaret
Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istedi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlastirilmis olan kisimdan,% 5
oraninda kar pay! dusildikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK'nin519‘uncumaddesinin2’nci
fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hikmdu ile ayrilmasi gereken yedek akceler ayrilmadikca, esas s6ézlesmede pay sahipleri igin
belirlenen kar payl nakden ve/veya hisse senedi biciminde dagitilmadikca; baska yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktariimasina ve kar payl daditiminda, yonetim kurulu Gyeleri ile
memur, mistahdem ve iscilere, gesitli amaglarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar pay! dagitilmasina karar verilemez.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yénetim kurulunun bu konudaki teklifi
Uzerine genel kurulca kararlastirilir.

Bu esas sozlesme hiklimlerine goére genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri
alinamaz.

CESITLI HOUKUMLERFESIH VE INFISAH1°
Madde 29: Sirketin infisahi ve tasfiyesi, Tirk Ticaret Kanunu hikimleri geregince yapilir.

ILANLAR!®
Madde 30: Sirkete ait ilanlar Tirk Ticaret Kanunu, ve ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak
yapilacaktir.

KANUNI HOKUMLER1®
Madde 31: Bu ana sdzlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tlrk Ticaret Kanunu hiktmleri
uygulanir.



SERMAYE ARTTIRIMLAR]|

Ticaret Sicil Gazetesinin

Tarih Nosu
Kurulus Sermayesi 100.000.000.000.- Tiirk Lirasidur. 22.04.1998 4525
Sermayesinin 1.000.000.000.000.- Tiirk Lirasina Yiikseltilmesi 17.09.1998 4629
Sermayesinin 2.000.000.000.000.- Tiirk Lirasina Yiikseltilmesi 22.12.1999 4946
Sermayesinin 10.000.000.000.000.- Tiirk Lirasina Yiikseltilmesi 12.09.2000 5129
Sermayesinin 20.000.000.000.000.- Turk Lirasma Yiikseltilmesi 24.10.2001 5410
Sermayesinin 32.000.000.000.000.- Tirk Lirasma Yiikseltilmesi 11.12.2002 5694
Sermayesinin 94.400.500.000..-  Tiirk Lirasina Yiikseltilmesi 20.11.2017 9455



